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Compte-rendu - Relevé de décisions 

Bureau du jeudi 9 mars 2023 – 9h30/12h00 

(Présentiel et Visioconférence) 

Participants présents: Willy Rozenbaum, Christophe Segouin,  

Participants en visio : Caroline Andoum, Jean-Luc Boussard, Nicolas Derche, Corinne Knaff, Jeffrey Lévy 

Excusé (es): Marc Shelly, Papy Tshiala Katumbay 

Invité es présents es : Hugues Cordel, Fanny Legros, Isaure Martinot Lagarde, Sylvie Tassi 

Invités-es en visio : Paul Taieb, Stéphane David 

Invités –es absents-es : Sarah Chauvin 

Secrétaire de séance : Isabelle Assoun 

Ordre du jour 

- Approbation du compte-rendu du 9 février 
- Budget prévisionnel 
- Compte-rendu de la réunion avec l’ARS 
- Actualité de la CROI 
- PRS N°3 2023/2028 
- Charte graphique communication (Fanny Legros) 

 
M. Hugues Cordel est le nouveau Président de la société française de lutte contre le VIH 
M. Stéphane David est pressenti comme le futur successeur de M. Christophe Segouin, d’ici la fin de 
l’année. 
Mrs Hugues Cordel se présente : praticien hospitalier à l’hôpital Avicenne depuis 7/8 ans, après y 
avoir été Chef de clinique, il suit une file active de PVVIH  

 

 

1 Approbation du Compte-rendu 

En l’absence de remarques ou d’objections, le compte-rendu du 9 février dernier est approuvé à 

l’unanimité. 
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2 Budget prévisionnel 

 
M. Paul Taïeb, Directeur des finances adjoint, présente le bilan 2022 du CoreVIH : les dépenses 2022 

et un budget prévisionnel pour 2023. 

 

 

 

Parallèlement à l’augmentation du Ségur de la Santé, les dotations ont été augmentées à hauteur de 

6%, afin de compenser le Ségur. Apparait également une subvention ARS de 40 000 euros sur 2023, 

dédiés à la communication interne. 

Dans la colonne des dépenses en 2022, il apparait qu’on a des dépenses qui sont principalement des 

dépenses de Personnel. Sur l’année 2022, un poste de dépense important aussi dans la maintenance 

informatique, à hauteur d’environ 60 000 euros. On a aussi des frais de colloques et frais de mission. 

Les frais de structures sont abaissés à 16%. Au total, un budget des dépenses qui se monte à 1 270 000 

euros, pour un FIR qui se monte à 1 289 000 euros, donc un solde à 18 000 euros, donc un bilan 

financier 2022 qui permet de se trouver sans déficit. 

Concernant le budget prévisionnel 2023, il est prévu toujours 60 000 euros en dépenses informatique 

et environ 20 000 euros en dépenses de fonctionnement. On se retrouve à un solde d’environ 43 000 

euros en budget de fonctionnement, Willy Rozenbaum rappelle qu’en dépenses de Personnel, le 

CoreVIH doit envisager le recrutement pour une durée indéterminée de son cadre administratif, 

poste important car au-delà de la gestion de Personnel, assure la pérennité de la structure en termes 

de fonctionnement. Ce recrutement est donc urgent. Cela dit, dans les 40 000 euros de marge de 

manœuvre, la dépense pour ce recrutement est incluse. 
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3 Compte-rendu de la réunion avec l’ARS 

Cette réunion regroupait l’ensemble des Présidents de CoreVIHs de l’Ile de France, éventuellement 

les Vice-Présidents et coordinateurs administratifs. L’ordre du jour en fut assez riche, avec  

 un bilan d’étape du COM, les perspectives pour 2023,  

 un point sur VIH TEST,  

 un point sur la semaine de santé sexuelle,  

 une info sur le PRS3 et une concertation sur la santé sexuelle  

 et enfin un tour de table sur la réorganisation des CoreVIHs. 

Ce dernier point fera l’objet d’une future réunion car il n’a pu vraiment être abordé. 

 Rappel que sur le COM actuel, 5 axes étaient définis :  

Axe 1 : Pour l’axe épidémiologie, affecté au CoreVIH IDF Centre, la FHDH n’a toujours pas fourni les 

données pour 2021. 

Axe 2 : Le CoreVIH IDF Sud devait travailler sur la santé sexuelle, une action principale a été de 

regrouper les Cegidds, en vue d’établir des échanges et une formation est proposée sur le Chemsex. 

Axe 3 :  était dévolu au CoreVIH IDF Est, sur les outils de prévention. Une question se pose : devons-

nous élargir ce thème aux médecins de ville ? y-a-t ’il une demande ? Isaure a pris contact avec les 

CPTS, (Communautés professionnelles territoriales de santé) mais pour l’instant nous avons eu un 

retour modeste. WR a également demandé que soient sollicités les centres de santé à ce sujet. Sur 

les données de prescription de PrEP, nous avons été favorablement surpris car sur une file active de 

45 000 patients jusqu’en juin 2022, 40% étaient suivis par des médecins de ville. 

Axe 4 : l’axe de dépistage, axe pour lequel a été mandaté le CoreVIH IDF Nord (il convient de préciser 

que tous les projets ont été impactés par le Covid) le dépistage reste un enjeu majeur, pour lequel 

WR rappelle que nous sommes toujours en déficit pour atteindre le 95/95/95. Deux choses concrètes 

ont été mises en place : une affiche présentant une incitation au dépistage au moins une fois dans 

une vie, semble avoir été diffusée à l’hôpital ; et un travail (non finalisé) consistait à inciter les 

Cegidds à ouvrir le samedi matin. Ce projet est discuté par le Bureau car la difficulté n’est pas 

seulement financière, mais aussi de trouver du Personnel qui accepte de travailler le samedi matin. 

Pour d’autres, le samedi est un jour off qui permettrait à certaines personnes de se rendre plus 

facilement au Cegidd. Cela dit, précise Willy Rozenbaum, même en augmentant leur temps de travail 

et leurs capacités, les Cegidds n’iraient pas au-delà des 7% de l’offre de dépistage. Et l’offre de 

dépistage est peu développée dans les départements 95,77 et 92. 

Axe 5 : c’est l’offre de soins, le CoreVIH IDF Ouest s’en occupe, pour un travail tout à fait satisfaisant, 

mais qui montre que beaucoup de structures sont en difficulté, surtout dans le 77 et le 91. (Médecins 

isolés, difficultés de prise en charge). 

 Un point a également été fait sur le dispositif VIH TEST (voir CR en PJ) pour 48 000 patients, 

54 000 tests en 2022. Sur l’Ile de France, cela représente entre 3 et 9% de tests réalisés. 

 La semaine de santé sexuelle se déroulera du 5 au 12 juin avec une campagne qui débutera 

le 17 mai.  
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4 axes y sont proposés : 

- Dépistage, IST, VIH 

- Consentement et violences sexuelles  

- Dysfonctionnements sexuels 

- Grossesses non prévues 

Sur ces sujets, Willy Rozenbaum estime qu’il serait pertinent d’entrer en contact avec des structures 

type planning familial et Centres de santé sexuelle de notre territoire, afin de définir comment nous 

pourrions établir des actions en commun à l’occasion de cette semaine de santé sexuelle. Il s’agit 

bien évidemment de les recenser et de trouver les bons interlocuteurs. 

4 actualités de la CROI (Conference on Retroviruses and Opportunistic Infections) 

W R fait part d’une étude : « Doxyvac », qui montre qu’un traitement par cycline en post exposition 

entraine une diminution de Chlamydiae, Gonorrhée, syphilis à hauteur de 60/70% chez les HSH. On 

observe à ce jour qu’il n’y a pas d’incidence significative sur la résistance. Cependant, on observe que 

sur les femmes cela ne fonctionne pas du tout. 

 

DOC160323-160320

23100503.pdf
 

1Extrait CROI 

L’autre sujet, toujours en prévention est le problème de l’allaitement maternel chez les femmes 

séropositives. Les recommandations américaines s’orientent vers une information des femmes sur le 

risque /bénéfice de l’allaitement maternel chez une femme bénéficiaire d’un traitement efficace ; le 

choix du mode d’allaitement leur serait laissé. 

5 PRS N° 3, 2023/2028 

Le plan régional de santé est en cours de reconstruction, on nous demande d’y participer ; il y a 6 

axes : 

Axe 1 : Prévention, promotion de la santé et pouvoir d’agir 

Axe 2 : Parcours patient coordination 

Axe 3 : Accessibilité, qualité territoire, qualité 

Axe 4 : Ressources humaines en santé ; former 

Axe 5 : Anticipation, gestion des risques, résilience 

Axe 6 : Santé globale 
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La journée du 16 mars était prévue pour identifier les priorités stratégiques par l’ARS et ses 

partenaires dans le champ de la Santé sexuelle. Cette journée s’est déroulée sur le Site « Les 

Amarres » au 24 quai d’Austerlitz Paris 13ème. 

6 Point communication par Fanny Legros : la Charte graphique 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

La semaine dernière, l’école LISAA a commencé à travailler à la composition d’une nouvelle charte 

graphique ; une quinzaine de groupe s’y est attelée et a proposé chacun un logo. 
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Groupe 2 
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Cinq groupes se sont distingués par l’intérêt que présentait leur logo. C’est parmi ceux-là que se fera 

le choix final. Ceux de l’assistance qui le peuvent se rendront vendredi 17 mars à l’école LISAA 

poursuivre la réflexion, bénéficier des explications des élèves impliqués, afin de faire un choix. 

 

Prochaines réunions 

 

 

Bureau Plénière 

20 avril à 14h30 20 avril à 17h00 

11 mai à 9h30  

22 juin à 14h30 22 juin à 17h00 
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